Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-15

FUNDACIJA "NON LICET" POMOC OFIAROM PRZEMOCY W RODZINIE

1. Nazwa organizacji

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo DOLNOSLASKIE Powiat M. WROCLAW
kontaktowe

Gmina M. WROCLAW Ulica STALOWA Nr domu 6A Nr lokalu
Miejscowos¢ WROCLAW Kod pocztowy 53-425 Poczta WROCLAW Nr telefonu

Nr faksu E-mail fundacja@nonlicet.pl Strona www www.nonlicet.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2001-11-29
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2004-09-29
publicznego
5. Numer REGON 93093837300000 6. Numer KRS 0000067724

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Daniel tukacki Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Agnieszka Swietczak Wiceprezes Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany

Zofia Sekuta Komisja rewizyjna TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji . . .. L
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub Ewa Niemiec Komisja rewizyjna TAK
nadzoru) Aneta Sochacka Komisja rewizyjna TAK
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1. Wszechstronna pomoc osobom pozostajgcym w sytuacji kryzysowej w
tym

osobom doswiadczajgcym przemocy w rodzinie.

9. Cele statutowe organizacji 2. Podejmowanie dziatan na rzecz wielokierunkowego rozwoju dzieci

i mtodziezy z rodzin dysfunkcyjnych.

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) 3. Pomoc merytoryczna i doradztwo we wszystkich dziedzinach
dotyczacych

0s6b pozostajgcych w kryzysie.

4. Wszechstronna pomoc we wszystkich dziedzinach dotyczgcych oséb
pozostajgcych w sytuacji adaptacyjnej w tym repatriantéw,
cudzoziemcow, uchodzcoéw, mniejszosci narodowych.

5. Informowanie opinii publicznej o problemach zwigzanych z sytuacja
kryzysowg w tym przemocy w rodzinach, dysfunkcjg i adaptacja oraz
tworzenie klimatu spotecznego, sprzyjajgcego podejmowaniu dziatan na
rzecz tych rodzin.

6. Edukacja spoteczna w tym edukacja grup zawodowych w zakresie
problemoéw zwigzanych z sytuacjg kryzysowa, dysfunkcjg i adaptacja.

1. Udzielanie pomocy finansowe;j i rzeczowej.

2. Powofanie i prowadzenie hosteli, domdéw, mieszkan chronionych,
przedszkoli terapeutycznych, klubéw dzieciecych.

3. Zorganizowanie i prowadzenie punktow bezptatnego zywienia.

4. Gromadzenie informacji o osobach potrzebujgcych pomocy.

(Nalezy opisa¢ sposb realizacji celow statutowych organizacji na | >~ Podejmowanie dziatar profilaktycznych, interwencyjnych,

podstawie statutu organizacji) terapeutycznych i edukacyjnych na rzecz oséb i rodzin pozostajgcych w
sytuacjach kryzysowych i adaptacyjnych.

6. Prowadzenie poradnictwa rodzinnego oraz edukacji dla oséb i rodzin
dysfunkcyjnych, zagrozonych wykluczeniem spotecznym m.in.
uzaleznionych, bezrobotnych, bezdomnych, ubogich.

7. Podejmowanie dziatan na rzecz promowania i ochrony praw cztowieka
takze repatriantéw, cudzoziemcdw, mniejszosci narodowych i uchodzcéw
przebywajgcych na terenie RP.

8. Podejmowanie dziatar w dziedzinie kultury i edukacji na rzecz rodzin
dysfunkcyjnych, znajdujgcych sie w sytuacji kryzysowych, adaptacyjnych.
9. Organizowanie i prowadzenie Osrodkéw Interwencji Kryzysowe;j,
tworzenie

grup terapeutycznych, rozwoju osobistego, samopomocy i wsparcia na
terenie Polski.

10. Wspodtpraca z instytucjami pomocy spotecznej, wtadzami lokalnymi,
stuzba zdrowia, organami wymiaru sprawiedliwosci, organizacjami
spotecznymi i innymi podmiotami.

11. Propagowanie w srodkach masowego przekazu wiedzy o problemach
0séb

znajdujacych sie w trudnej sytuacji rodzinnej i zyciowe;j.

12. Prowadzenie szkolen, warsztatow, konferencji, seminariow m.in. dla:
e klientéw Fundacji,

e organizacji pozarzagdowych

¢ pracownikdw pomocy spotecznej

* policji

e stuzby zdrowia

e grup zawodowych

e oraz innych podmiotéw

13. Podejmowanie dziatan na rzecz wielokierunkowego rozwoju dzieci

i mtodziezy (organizowanie Swietlic, przedszkoli, klubéw, kolonii,
wycieczek i innych form opieki, rekreacji i wypoczynku).

14. Opracowywanie, publikowanie i dystrybucja materiatéw edukacyjnych,
informacyjnych, promocyjnych.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-15 2



Punkt Interwencji Kryzysowej - Bezpieczna Przystan na Stalowej

Projekt byt realizowany od 17 lutego do 31 grudnia 2025 r. i miat na celu zapewnienie kompleksowego wsparcia osobom
doswiadczajgcym przemocy domowej oraz osobom znajdujgcym sie w sytuacji kryzysowej. Pomoc obejmowata dyzury
pierwszego kontaktu, konsultacje psychologiczne i interwencje kryzysowg, poradnictwo prawne, grupy wsparcia oraz superwizje
zespotu specjalistow.

W ramach projektu z pomocy skorzystato:

280 os6b objetych wsparciem Osoby Pierwszego Kontaktu,

117 oso6b korzystajacych z konsultacji psychologicznych i interwencji kryzysowe;j,
103 osoby korzystajace z porad prawnych,

16 0s6b uczestniczgcych w grupach wsparcia,

7 cztonkdw zespotu objetych regularng superwizja.

Dziatania realizowano zaréwno stacjonarnie w siedzibie Fundacji, jak i telefonicznie oraz online, co zwiekszato dostepnosc
pomocy dla 0séb znajdujgcych sie w trudnej sytuacji zyciowej. Istotnym elementem projektu byto rowniez zaangazowanie
wolontariuszy — przeszkolono 6 Wolontariuszy Pierwszego Kontaktu, ktdrzy wspierali funkcjonowanie punktu pomocowego.

Najwazniejsze rezultaty

Projekt umozliwit osobom doswiadczajagcym przemocy domowej oraz osobom w kryzysie szybki dostep do specjalistycznego
wsparcia psychologicznego, prawnego i interwencyjnego. Dzieki kompleksowej pomocy uczestnicy uzyskiwali informacje o
przystugujgcych im prawach, opracowywali indywidualne plany wyjscia z kryzysu, wzmacniali poczucie bezpieczenstwa i
sprawczosci oraz rozwijali umiejetnosci radzenia sobie z trudnymi emocjami. Grupy wsparcia stworzyty bezpieczng przestrzen do
wymiany doswiadczen i odbudowy poczucia wtasnej wartosci, natomiast regularna superwizja zwiekszata jakos¢ oraz
skutecznosé pracy zespotu specjalistow. Projekt przyczynit sie rowniez do rozwoju wolontariatu oraz zwiekszenia dostepnosci
profesjonalnej pomocy dla mieszkaricow Wroctawia znajdujgcych sie w sytuacji przemocy lub kryzysu.

Centrum Pomocy Dzieciom

Fundacja NON LICET w latach 2022-2023 wyremontowata, przygotowatata i wyposazyta osrodek Centrum Pomocy Dzieciom,
zrekrutowata zespot i od 2022 roku $wiadczy

kompleksowg pomoc dla dzieci pokrzywdzonych przestepstwem, w tym przemocg domowg, wykorzystaniem seksualnym,
zaniedbaniem i innymi formami krzywdzenia, oraz ich rodzicéw/opiekunéw. Pomoc byta kontynuowana i rozwijana réwniez w
2024 i 2025 roku.

CPD dziata w ogdlnopolskiej Sieci CPDéw, koordynowanej przez FDDS, w celu

zapewnienia jak najwyzszych standardéw udzielanej pomocy: https://centrapomocydzieciom.fdds.pl/. Dzieki projektowi
mozliwe jest niesienie wsparcia psychologicznego, terapeutycznego, psychiatrycznego i prawnego dla dzieci i ich
rodzicow/opiekundw.

Centrum Pomocy Dzieciom Fundacji NON LICET realizowato w 2025 r. kompleksowe wsparcie dzieci doswiadczajgcych przemocy
i innych form krzywdzenia oraz ich rodzin, zgodnie z modelem interdyscyplinarnej pomocy. Oferta obejmowata specjalistyczng
pomoc psychologiczng, terapeutyczng, pedagogiczng, prawng i psychiatryczng, dziatania interwencyjne, koordynacje pomocy
oraz wspotprace z przedstawicielami wymiaru sprawiedliwosci, ochrony zdrowia i oswiaty. Istotnym elementem dziatalnosci
byta takze pomoc dla profesjonalistéw pracujacych z dzie¢mi oraz zapewnienie wysokiej jakosci ustug poprzez regularng
superwizje zespotu.

W 2025 roku w ramach projektu:

252 osoby, w tym 10 specjalistow, zostaty objete kompleksowym wsparciem Centrum Pomocy Dzieciom,

zrealizowano 2134 konsultacje psychologiczne, terapeutyczne i pedagogiczne dla dzieci, rodzicéw/opiekunow oraz
profesjonalistow,

przeprowadzono 222 godziny konsultacji prawnych,

funkcjonowat system rejestracji i pierwszego kontaktu prowadzony przez przeszkolonych wolontariuszy i koordynatora,
zapewniajacy szybka kwalifikacje oraz kierowanie do odpowiednich form pomocy,

zespot specjalistdw korzystat z regularnej superwizji oraz wspétpracy interdyscyplinarnej, zwiekszajgcej skutecznosé udzielanego
wsparcia.

Najwazniejsze rezultaty

Realizacja projektu zapewnita dzieciom doswiadczajgcym przemocy oraz ich rodzinom dostep do kompleksowej,
skoordynowanej pomocy specjalistycznej w jednym miejscu. Dzieki interdyscyplinarnej wspotpracy psychologéw, terapeutow,
pedagogow, prawnikdw i lekarza psychiatry mozliwe byto szybkie diagnozowanie potrzeb, podejmowanie dziatan
interwencyjnych oraz prowadzenie dtugofalowego procesu wsparcia dostosowanego do indywidualnej sytuacji dziecka i rodziny.
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Projekt przyczynit sie do zwiekszenia bezpieczenstwa dzieci, ograniczenia skutkéw doswiadczanej przemocy, poprawy
funkcjonowania psychicznego i spotecznego uczestnikdow oraz wzmocnienia kompetencji opiekunéw w zakresie wspierania
dziecka. Jednoczesnie rozwijana wspotpraca z przedstawicielami szkét, placéwek pomocowych, ochrony zdrowia i wymiaru
sprawiedliwosci zwiekszyta skutecznos¢ lokalnego systemu ochrony dzieci przed krzywdzeniem, a regularna superwizja zespotu
zapewniata wysokg jakosc¢ i bezpieczenstwo Swiadczonej pomocy.

Bezpieczne Schronienie - Program kompleksowego wsparcia dla oséb doswiadczajgcych przemocy domowej

0Od 2021 roku Fundacja, we wspotpracy wroctawskimi NGO dziatajgcymi w obszarze przeciwdziatania przemocy realizuje zadanie
pt. ,Program kompleksowego wsparcia dla oséb doswiadczajacych przemocy domowej”. W ramach programu prowadzimy
samodzielne

mieszkania dla kobiet i dzieci, oferujemy noclegi interwencyjne w hotelach/hostelach, wspieramy proces usamodzielniania i
stabilizacji zycia. Prowadzimy takze dziatania edukacyjne w zakresie przeciwdziatania przemocy. StworzyliSmy wspdlnie z
partnerami i Gming Wroctaw kompleksowy system wsparcia: bezpieczne schronienie oraz indywidualna pomoc dla oséb
doswiadczajgcych przemocy.

W 2025 roku Fundacja NON LICET realizowata dwie kolejne edycje programu zapewniajgcego bezpieczne schronienie oraz
kompleksowe wsparcie osobom i rodzinom doswiadczajgcym przemocy domowej. W pierwszej potowie roku dziatania
prowadzone byty w partnerstwie z Fundacjg na Rzecz Rdwnosci oraz Fundacjg Centrum Praw Kobiet, natomiast od sierpnia
rozpoczeto realizacje nowej edycji zadania finansowanej przez Gmine Wroctaw. Celem projektu byto zapewnienie osobom
doswiadczajgcym przemocy bezpiecznych warunkéw do rozpoczecia procesu usamodzielniania poprzez potaczenie wsparcia
mieszkaniowego z pomocg psychologiczng, terapeutyczng, prawng oraz indywidualng asystentura.

W ramach projektu uczestnicy korzystali z mieszkan treningowych, schronienia interwencyjnego, konsultacji specjalistycznych,
wsparcia asystentow, pomocy w realizacji indywidualnych planéw usamodzielnienia oraz dziatan wspierajacych odbudowe
samodzielnosci zyciowej, spotecznej i zawodowej. Rdwnolegle prowadzono superwizje zespotu, szkolenia personelu, dziatania
ewaluacyjne oraz wspotprace z instytucjami i organizacjami tworzgcymi lokalny system przeciwdziatania przemocy domowej.
Najwazniejsze rezultaty

| edycja projektu (styczen—lipiec 2025)

W pierwszej potowie roku Fundacja NON LICET zapewniata bezpieczne schronienie w mieszkaniach treningowych dla oséb
doswiadczajgcych przemocy domowej oraz wsparcie w procesie usamodzielniania. Ze wsparcia Fundacji skorzystaty 2 rodziny (2
kobiety i 4 dzieci). Zrealizowano 16 godzin pomocy psychologicznej i terapeutycznej, zapewniono 7 miesiecy asystentury, a takze
mozliwos¢ korzystania z 3 mieszkan treningowych oraz schronienia interwencyjnego. Z pomocy interwencyjnej skorzystaty 2
kobiety z dzie¢mi, ktérym zapewniono tgcznie 13 déb pobytu hotelowego. Jedna rodzina zakonczyta proces usamodzielnienia.
Projekt obejmowat rowniez superwizje i szkolenia kadry, dziatania ewaluacyjne oraz wspétprace partnerskg z organizacjami i
instytucjami dziatajgcymi na rzecz przeciwdziatania przemocy domowe;j.

Il edycja projektu (sierpien—grudzien 2025)

W drugiej potowie roku wsparciem objeto 4 rodziny (9 oséb - 4 kobiety i 5 dzieci) korzystajgce z mieszkan treningowych.
Zrealizowano 265 godzin indywidualnej asystentury, 36 godzin pomocy psychologicznej i terapeutycznej oraz 7 godzin opieki
nad dzieémi podczas konsultacji rodzicéw. Uczestnicy korzystali rowniez z poradnictwa prawnego oraz innych specjalistycznych
form wsparcia oferowanych przez Fundacje. W ramach projektu utrzymywano 3 mieszkania treningowe, przeprowadzono 12
godzin superwizji, zrealizowano szkolenie dla personelu, opracowano raport ewaluacyjny oraz kontynuowano wspotprace z
lokalnymi instytucjami. Jedna rodzina zakoriczyta udziat w projekcie, a pozostate kontynuowaty realizacje indywidualnych
planéw usamodzielnienia.

Dzieki realizacji obu edycji programu Fundacja zapewnita osobom i rodzinom doswiadczajgcym przemocy bezpieczne warunki
do rozpoczecia nowego etapu zycia, zwiekszyta dostepnosé specjalistycznej pomocy oraz wspierata uczestnikdéw w odbudowie
poczucia bezpieczenstwa, samodzielnosci i niezaleznosci. Projekt przyczynit sie rowniez do wzmacniania wspodtpracy
miedzyinstytucjonalnej oraz podnoszenia jakosci systemu wsparcia oséb doswiadczajacych przemocy domowej we Wroctawiu.

Prowadzenie Punktow Pomocy Dzieciom i Mtodziezy w woj. dolnoslgskim
Fundacja kontynuowata realizacje projektu finansowanego przez Zarzad Wojewddztwa Dolnoslaskiego.

Projekt realizowany byt w celu zapewnienia bezptatnego, specjalistycznego wsparcia psychologicznego dzieciom i mtodziezy z
wojewddztwa dolnoslgskiego oraz ich rodzicom i opiekunom. Dziatania obejmowaty konsultacje psychologiczne, wsparcie
interwencyjne, psychoedukacje oraz dziatalnos¢ Oséb Pierwszego Kontaktu, ktére prowadzity rejestracje, udzielaty informacji,
dokonywaty wstepnej oceny potrzeb i kierowaty osoby zgtaszajace sie do odpowiednich form pomocy. Projekt byt realizowany
stacjonarnie w siedzibie Fundacji, a w uzasadnionych przypadkach réwniez w formie zdalne;j.

Najwazniejsze rezultaty

W ramach projektu zrealizowano 580 godzin dyzurdw specjalistow, zapewniajgc dzieciom, mtodziezy oraz ich rodzicom i
opiekunom dostep do bezptatnej pomocy psychologicznej. Ze wsparcia skorzystato 101 oséb, ktérym udzielono konsultacji
psychologicznych, wsparcia kryzysowego oraz dziatan psychoedukacyjnych. Dzieki wspdtpracy z Samorzagdem Wojewddztwa
Dolnoslaskiego zapewniono ciggtos¢ funkcjonowania Punktu Pomocy Dzieciom i Miodziezy, zwiekszajgc dostepnosc
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specjalistycznej pomocy dla mieszkarncdw Wroctawia oraz wielu powiatdw wojewddztwa dolnoslgskiego.

Udzielone wsparcie przyczynito sie do poprawy funkcjonowania psychicznego dzieci i mtodziezy, zwiekszenia umiejetnosci
radzenia sobie z kryzysami i trudnymi emocjami, ograniczania skutkéw przemocy domowej i réwieéniczej oraz wzmacniania
kompetencji spotecznych i emocjonalnych uczestnikdw. Rodzice i opiekunowie poszerzyli wiedze na temat potrzeb dzieci,
sposobow reagowania na sytuacje kryzysowe oraz dostepnych form pomocy. Realizacja projektu przyczynita sie réwniez do
zwiekszenia $wiadomosci spotecznej dotyczacej problemu przemocy wobec dzieci, upowszechnienia informacji o dostepnych
formach wsparcia oraz wzmocnienia wspdtpracy Fundacji z jednostkami samorzadu terytorialnego, szkotami, poradniami i
innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz ochrony zdrowia psychicznego i bezpieczenstwa dzieci oraz mtodziezy.

Wroctaw Bez Przemocy 2025 - ochrona i wsparcie poprzez edukacje i profesjonalng pomoc

Projekt zostat zrealizowany w ramach kampanii spotecznej ,Wroctaw Bez Przemocy 2025” i miat na celu podniesienie
kompetencji przedstawicieli stuzb, instytucji oraz organizacji pracujgcych z osobami doswiadczajacymi przemocy domowej, ze
szczegblnym uwzglednieniem przemocy seksualnej oraz ochrony dzieci przed krzywdzeniem. Dziatania obejmowaty diagnoze
potrzeb szkoleniowych, organizacje specjalistycznych szkolen, promocje standarddéw ochrony dzieci oraz wzmacnianie
wspotpracy interdyscyplinarnej pomiedzy instytucjami odpowiedzialnymi za udzielanie pomocy osobom pokrzywdzonym.
Najwazniejsze rezultaty

W ramach projektu przeprowadzono 1 warsztat diagnostyczny z udziatem 8 przedstawicieli instytucji i stuzb, ktérego efektem
byto okreslenie najwazniejszych potrzeb szkoleniowych oraz wypracowanie rekomendacji do dalszych dziatan edukacyjnych.
Zrealizowano 27 specjalistycznych szkolen, w tym:

12 szkolen ,,Gadki o gatkach” dotyczacych profilaktyki przemocy i wykorzystywania seksualnego dzieci, w ktérych uczestniczyto
130 profesjonalistéw,

8 szkolen z zakresu interwencji i wsparcia oséb doznajgcych przemocy domowej, w tym przemocy seksualnej, w ktorych udziat
wzieto 99 uczestnikdw,

6 szkolen ,Jak rozpozna¢, ze dziecko jest krzywdzone? Jak zareagowac?”, w ktorych uczestniczyty 74 osoby,

1 szkolenie poswiecone modelowi wspdtpracy interdyscyplinarnej w interwencji na rzecz oséb pokrzywdzonych, z udziatem 22
przedstawicieli stuzb i instytucji.

tacznie w szkoleniach uczestniczyto 325 przedstawicieli stuzb, instytucji i organizacji pracujgcych z dzie¢mi oraz osobami
doswiadczajgcymi przemocy.

Projekt przyczynit sie do podniesienia kompetencji zawodowych uczestnikéw w zakresie rozpoznawania przemocy, prowadzenia
interwencji, ochrony dzieci przed krzywdzeniem oraz udzielania wsparcia osobom doswiadczajgcym przemocy domowej i
seksualnej. Uczestnicy zdobyli praktyczng wiedze dotyczacg prowadzenia rozmow z dzie¢mi, stosowania standardéw ochrony
matoletnich, ograniczania ryzyka wtérnej wiktymizacji oraz wspdtpracy pomiedzy réznymi stuzbami i instytucjami.

Istotnym rezultatem projektu byto rowniez wzmocnienie lokalnej wspotpracy interdyscyplinarnej poprzez zaangazowanie
przedstawicieli pomocy spotecznej, Policji, ochrony zdrowia, oSwiaty, organizacji pozarzgdowych oraz wymiaru sprawiedliwosci.
Projekt stworzyt przestrzen do wymiany doswiadczen, wypracowania wspdlnych rekomendacji oraz upowszechniania dobrych
praktyk opartych na europejskich modelach pomocy osobom pokrzywdzonym, przyczyniajgc sie do podniesienia jakosci
lokalnego systemu przeciwdziatania przemocy.

Przeciwdziatanie przemocy w sSrodowisku dzieci i mtodziezy wroctawskich szkét podstawowych i ponadpodstawowych - Wiecej
mocy bez przemocy

Najwazniejsze informacje o projekcie

Projekt byt skierowany do dzieci i mtodziezy z wroctawskich szkét podstawowych i ponadpodstawowych, szczegdlnie oséb
doswiadczajgcych trudnosci w relacjach réwiesniczych, przemocy lub agresji rowiesniczej, wykluczenia, obnizonego poczucia
wtasnej wartosci, trudnosci emocjonalnych oraz problemoéw w funkcjonowaniu spotecznym. Dziatania obejmowaty réwniez
wsparcie rodzicéw i opiekundw prawnych poprzez rozwijanie ich kompetencji wychowawczych.

Celem projektu byto wzmacnianie kompetencji spotecznych i emocjonalnych dzieci i mtodziezy, przeciwdziatanie przemocy
réwiesniczej, rozwijanie umiejetnosci radzenia sobie z emocjami i konfliktami oraz zwiekszenie dostepu do specjalistycznej
pomocy psychologiczne;.

W ramach zadania zrealizowano:

zajecia psychoedukacyjne i grupowe formy wsparcia dla dzieci i mtodziezy, obejmujgce m.in. Trening Umiejetnosci Spotecznych
(TUS), zajecia psychoedukacyjne z elementami socjoterapii, arteterapii, self-reg i mindfulness;

indywidualne konsultacje psychologiczne dla dzieci i mtodziezy wymagajgcych dodatkowego wsparcia;

warsztaty kompetencji wychowawczych dla rodzicédw i opiekunéw prawnych;

dziatania organizacyjne, rekrutacyjne, monitoring i ewaluacje projektu.

Przed rozpoczeciem zaje¢ grupowych przeprowadzano indywidualne rozmowy kwalifikacyjne z dzie¢mi/mtodziezg oraz ich
rodzicami lub opiekunami, aby oceni¢ potrzeby uczestnikdw i dobra¢ najbardziej adekwatng forme pomocy. W sytuacjach
wymagajacych intensywniejszego wsparcia uczestnicy otrzymywali informacje o mozliwosciach skorzystania z pomocy
indywidualnej lub innych specjalistycznych form wsparcia.

Najwazniejsze rezultaty projektu

31 dzieci i mfodziezy uczestniczyto w zajeciach psychoedukacyjnych rozwijajacych kompetencje spoteczne i emocjonalne, w tym
umiejetnosci komunikacji, rozwigzywania konfliktéw, reagowania na przemoc rowiesniczg oraz budowania bezpiecznych relacji.
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14 dzieci i mtodziezy zostato objetych indywidualnymi konsultacjami psychologicznymi, obejmujacymi wsparcie w zakresie
trudnosci emocjonalnych, relacyjnych, przemocy rowiesniczej, wykluczenia i kryzyséw.

11 rodzicéw/opiekundw prawnych uczestniczyto w warsztatach rozwijajgcych kompetencje wychowawcze, wzmacniajgcych
umiejetnosci komunikacji, reagowania na trudne zachowania oraz budowania relacji z dzieckiem opartej na bezpieczerstwie i
szacunku.

Zrealizowane dziatania szczegétowe

Trening Umiejetnosci Spotecznych (TUS) — 2 grupy wiekowe (7-9 lat oraz 10-12 lat), kazda obejmujgca 12 spotkan po 2 godziny.
Zajecia rozwijaty m.in. rozpoznawanie emocji, empatie, asertywnos¢, radzenie sobie z presjg rowiesniczg i reagowanie na
przemoc.

Grupa psychoedukacyjna dla mtodziezy (12—14 lat) — 12 spotkan po 2 godziny, z elementami socjoterapii i treningu umiejetnosci
spotecznych. Uczestnicy rozwijali odpornosc¢ psychiczng, samoswiadomos¢, umiejetnosc rozwigzywania konfliktow i szukania
pomocy.

Grupa psychoedukacyjna — arteterapia (10-14 lat) — 6 spotkan po 2,5 godziny, wykorzystujgcych dziatania twércze, techniki
relaksacyjne i elementy mindfulness do pracy nad emocjami, stresem i relacjami.

Konsultacje psychologiczne indywidualne — krotkoterminowa pomoc interwencyjna i psychoedukacyjna dla dzieci i mtodziezy.
Warsztaty dla rodzicéw/opiekundw— 6 spotkan po 2,5 godziny dotyczacych m.in. komunikacji, granic, reagowania na trudne
zachowania i przeciwdziatania przemocy.

Trwate efekty projektu

Realizacja zadania przyczynita sie do zwiekszenia dostepnosci specjalistycznej pomocy dla dzieci i mtodziezy zmagajacych sie z
trudnosciami spotecznymi i emocjonalnymi. Uczestnicy zdobyli praktyczne umiejetnosci wspierajgce bezpieczne funkcjonowanie
w grupie réwiesniczej, rozpoznawanie przemocy, ochrone wtasnych granic oraz szukanie pomocy. Rodzice i opiekunowie
zwiekszyli swoje kompetencje wychowawcze, co wzmacnia dtugofalowo srodowisko rodzinne dzieci.

Projekt pozwolit rowniez na wczesne rozpoznanie potrzeb uczestnikow i kierowanie oséb wymagajgcych dalszego wsparcia do
odpowiednich form pomocy specjalistyczne;j.

Program wsparcia dla matzenstw, par i rodzin oraz rodzicow wychowujgcych dzieci do lat 18 - Zajecia grupowe dla dzieci,
mtodziezy i rodzicéw/opiekunéw

Najwazniejsze informacje o projekcie

Projekt byt skierowany do rodzin z dzieémi i mtodziezg do 18 roku zycia oraz rodzicéw/opiekunéw potrzebujacych wsparcia w
zakresie relacji rodzinnych, kompetencji wychowawczych oraz rozwoju emocjonalnego i spotecznego dzieci.

Celem projektu byto wzmacnianie wiezi rodzinnych, rozwijanie kompetencji rodzicielskich oraz wspieranie dzieci i mtodziezy w
radzeniu sobie z emocjami, trudnosciami spotecznymi i relacjami rowiesniczymi.

W ramach zadania zrealizowano grupowe formy wsparcia:

grupe wsparcia dla rodzicow/opiekundw,

grupy socjoterapeutyczne dla mtodziezy w wieku 12—-14 lat i 15-17 lat,

Trening Umiejetnosci Spotecznych dla dzieci w wieku 7-9 lat i 10-12 lat.

tacznie przeprowadzono 126 godzin zajeé grupowych, z ktorych skorzystato 38 osdb.

Najwazniejsze rezultaty

38 0sbb uczestniczyto w grupowych formach wsparcia.

Zrealizowano 126 godzin zajec dla dzieci, mtodziezy i rodzicéw.

Rodzice/opiekunowie rozwineli kompetencje wychowawcze, m.in. w zakresie rozumienia potrzeb dziecka, komunikacji i
reagowania na trudne zachowania.

Dzieci i mtodziez rozwijali umiejetnosci spoteczne i emocjonalne: komunikacje, regulacje emocji, rozwigzywanie konfliktéw,
budowanie relacji i radzenie sobie w trudnych sytuacjach.

Zrealizowane dziatania

Grupa wsparcia dla rodzicéw/opiekunéw — 12 spotkan po 2,5 godziny, prowadzona z wykorzystaniem elementéw programu
,Latarnia Morska”, wspierajgcego rozwdj uwaznego i bezpiecznego rodzicielstwa.

Grupy socjoterapeutyczne dla mtodziezy 12—14 lat i 15-17 lat — po 12 spotkan, obejmujgce prace nad emocjami, samooceng,
komunikacja, relacjami réwiesniczymi i radzeniem sobie w kryzysach.

Trening Umiejetnosci Spotecznych dla dzieci — 2 grupy po 12 spotkan, rozwijajgce kompetencje spoteczne, komunikacyjne i
emocjonalne.

Trwate efekty projektu

Projekt zwiekszyt dostep rodzin do specjalistycznego wsparcia oraz przyczynit sie do wzmacniania kompetencji rodzicielskich i
umiejetnosci dzieci oraz mtodziezy w zakresie komunikacji, regulacji emocji i budowania bezpiecznych relacji. Dziatania
wspieraty profilaktyke kryzyséw rodzinnych oraz zachowan przemocowych.
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1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac jedngq lub wiecej pozycji)

gmina
kilka gmin

powiat

O 0O000

kilka powiatow

najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

[

O O O

wojewddztwo
kilka wojewoddztw
caty kraj

poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

1000

Osoby prawne

180

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego

&+ Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

wyréwnywanie szans tych rodzin i
0s6b

adaptacyjnych. 2. Wspoétpraca z instytucjami
pomocy spotecznej, wiadzami lokalnymi, stuzba
zdrowia, organami wymiaru sprawiedliwosci,
organizacjami spotecznymi i innymi podmiotami.
3. Prowadzenie poradnictwa rodzinnego oraz
edukacji dla oséb i rodzin dysfunkcyjnych,
zagrozonych wykluczeniem spotecznym m.in.
uzaleznionych, bezrobotnych, bezdomnych,

ubogich.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

Sfera dziatalnosci pozytku . . - Numer Kodu
Lp. . pozy Przedmiot dziatalnosci sfery z 1,5% podatku
publicznego (PKD) .
dochodowego od oséb
fizycznych
Fundacja prowadzi dziatalnos$¢ w zakresie sfery
zadan publicznych i jest skierowana do ogotu
spotecznosci, a w szczegdlnosci do osob
pozostajacych w trudnej sytuacji rodzinnej i
zyciowej. Gtéwne przedmioty dziatalnosci: 1.
Podejmowania dziatan profilaktycznych,
pomoc spoteczna, w tym pomoc mterwer?cyjnych, terapeu’tyc_znych I
. . . edukacyjnych na rzecz oséb i rodzin
rodzinom i osobom w trudnej ozostajgcych w sytuacjach kryzysowych i
1 sytuacji zyciowej oraz P Jacy 4 ) ryzysowy 94.99.7 29 028,00 zt

& Tak
" Nie

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-15



4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

wyréwnywanie szans tych rodzin
i 0s6b

z instytucjami pomocy spotecznej,
wtadzami lokalnymi, stuzbg zdrowia,
organami wymiaru sprawiedliwosci,
organizacjami spotecznymi i innymi
podmiotami. 3. Prowadzenie poradnictwa
rodzinnego oraz edukacji dla osdéb i rodzin
dysfunkcyjnych, zagrozonych wykluczeniem
spotecznym m.in. uzaleznionych,
bezrobotnych, bezdomnych, ubogich.

Lp. S d2|a:);|3.lnosu pozytku Przedmiot dziatalnosci Numslzgodu sfery z 1,5% podatku
publicznego ( ) dochodowego od oséb
fizycznych

Fundacja prowadzi dziatalno$¢ w zakresie
sfery zadan publicznych i jest skierowana do
ogotu spotecznosci, a w szczegdlnosci do
0s6b pozostajgcych w trudnej sytuacji
rodzinnej i zyciowej. Gtéwne przedmioty
dziatalnosci: 1. Podejmowania dziatan
profilaktycznych, interwencyjnych,

pomoc spoteczna, w tym pomoc |terapeutycznych i edukacyjnych na rzecz

rodzinom i osobom w trudne;j 0s6b i rodzin pozostajgcych w sytuacjach

1 sytuacji zyciowej oraz kryzysowych i adaptacyjnych. 2. Wspdtpraca|94.99.Z 0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
* Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

1360 430,43 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

1234 575,36 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 119 340,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 6 515,07 zt
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2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

29 028,00 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

1132837,34zt

a) ze Srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 1132837,34 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 40 540,42 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

21 861,85 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

c¢) z darowizn od o0séb prawnych 18 678,57 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkow, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majagtku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0002t

majatkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 158 024,67 zt

13 147,77 z

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

29 028,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EEY

administracyjne

Wynagrodzenia specjalistow (w tym: psycholog, psychiatra, prawnik, pierwszy kontakt) oraz koszty

29 028,00 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkéw
pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdétem: 1380 254,81 zt 29 028,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 1261 267,03 zt 29 028,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 118 987,78 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogdtem 0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -26 691,67 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 352,22 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt
[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00zt
[+ z podatku od nieruchomosci

[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien [T zpodatku od towardéw i ustug
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji. W przypadku r. z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej * Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a O Mie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ witasnosé

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach [ utytkowanie wieczyste
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu W najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: W uzyczenie
dzierzawa

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

O O

nie korzystata
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1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

2 0s6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1,50 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

46 0sbb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
= Mie

0 o0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ) i
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
miesiecy 13 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 2 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:

b) inne osoby 11 osé6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesigcy 19 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 2 0s6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

tym:

b) inne osoby 17 osob
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 551 619,76 zt
a) z tytutu umow o prace 123 099,53 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 123 099,53 zt
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 428 520,23 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 551 619,76 zt
pozytku publicznego

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatna pozytku publicznego 17 754,75 zt

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 533 865,01 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoScig gospodarcza

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie 957,67 zt

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

9 600,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
* Nie

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|PROWADZENIE CENTRUM Udzielanie pomocy Prezydent Wroctawia 500 000,00 zt
POMOCY DZIECIOM WE psychologicznej, prawnej,
WROCLAWIU medycznej i terapeutycznej
dzieciom pokrzywdzonym
przestepstwem i przemocg oraz
ich rodzicom/opiekunom
2|REALIZACJA PROGRAMU Wsparcie i pomoc w uzyskaniu |Prezydent Wroctawia 210762,34 zt
KOMPLEKSOWEGO stabilizacji zyciowej i
WSPARCIA DLA OFIAR psychicznej po doswiadczeniu
PRZEMOCY W RODZINIE przemocy w rodzinie poprzez
zapewnienie przestrzeni
mieszkalnej, asystentury oraz
wsparcia psychologicznego i
prawnego.
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3|POMOC PSYCHOSPOLECZNA
| PRAWNA OSOBOM
DOSWIADCZAJIACYM
PRZEMOCY DOMOWEJ ORAZ
OSOBOM W SYTUACII
KRYZYSOWE)J

Udzielanie pomocy
psychologicznej i prawnej,
grupowych form wsparcia oraz
informacji i wsparcia w ramach
dyzuréw Pierwszego Kontaktu
osobom doswiadczajgcym
przemocy oraz osobom w
sytuacji kryzysowej

Prezydent Wroctawia

168 950,00 zt

4|Prowadzenie Punktéw Kontynuacje prowadzenia Zarzad Wojewddztwa Dolnoslaskiego 87 000,00 zt
Pomocy Dzieciom i Punktu Pomocy Dzieciom i
Mtodziezy w woj. Mtodziezy we Wroctawiu -
dolnoslaskim w subregionie |dotyczy pomocy osobom z
wroctawskim powiatu wroctawskiego i miasta
Wroctaw) - wsparcie
psychologiczne dla dzieci i
miodziezy do 18 roku zycia.
. o . R  Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Mie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac¢ nazwe zadania, jego gtdwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * Nig
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp.

Nazwa spotki

REGON

Siedziba spotki

% udziatéw
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp

Organ kontrolujacy

Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

" Tak
* Nie

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic¢ sie z opinig publiczng)
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